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Aan pensioengerechtigden van                                                                                                                     
Stichting Pensioenfonds Huntsman Rozenburg                                                                                                 
met ingegane pensioenen 
    
                                                                                                               Rotterdam, 14 september 2017 
 
 
 
Geachte heer, mevrouw,    
 
Vanaf 2008 is het wettelijk verplicht om als bestuur van het pensioenfonds verantwoording af te leggen 
over het beleid en de wijze waarop het bestuur dat beleid heeft uitgevoerd. 
Het bestuur legt verantwoording af aan het Verantwoordingsorgaan (VO). Het VO bestaat uit vijf leden: 
drie vertegenwoordigers namens de pensioengerechtigden, één vertegenwoordiger namens de 
deelnemers en één vertegenwoordiger namens de onderneming.                                                                             
      
Taken en tijdsbesteding Verantwoordingsorgaan.                                                                                                                          
Voor een overzicht van de taken van het VO verwijs ik naar de bijlage.         
De leden van het VO overleggen drie keer per jaar met het bestuur. Daarnaast besteden de leden van 
het VO circa twee dagen aan studie en overleg tezamen met het bestuur en vaak in aanwezigheid van 
externe experts op gebied van pensioenzaken. Daarnaast dienen de vergaderingen voorbereid te 
worden en dienen de relevante ontwikkelingen op gebied van pensioenzaken gevolgd te worden.                               
Het lidmaatschap van het VO is onbezoldigd. Kosten voor cursussen, reiskosten en eventuele andere 
kosten zijn voor rekening van het pensioenfonds.                                                                  
 
Criteria.                                                                                                                                                      
Voor alle leden van het VO geldt dat zij beschikken over meerdere van de navolgende criteria:    

 In staat om op evenwichtige wijze de belangen te behartigen 

 In staat om op een goede wijze samen te werken 

 Bereidheid tijd te investeren en bereidheid tot scholing 

 Bereidheid om ten minste één zittingstermijn van drie jaar op zich te nemen, met de intentie om 

ten minste twee termijnen zitting te nemen in het VO 

 Affiniteit met de materie                                                                                                                                                               

Vacature. 
Op dit moment is er een vacature in het VO. Er is een vacature bij de vertegenwoordigers namens de 
gepensioneerden.  
De leden van het Verantwoordingsorgaan hebben een naar hun idee geschikte kandidaat voorgesteld.   
Het betreft mevrouw A.C.J. Impens. Mevrouw Impens heeft laten weten beschikbaar te zijn. Recent is zij 
met pensioen gegaan. Tot 1 april jl. heeft zij jarenlang gefunctioneerd als lid van het bestuur en is 
zodoende op de hoogte van de recente wet- en regelgeving op gebied van pensioenen en overige zaken 
in relatie met ons pensioenfonds.  
 
De vertegenwoordigers namens de gepensioneerden dienen te worden gekozen uit de groep 
gepensioneerden en door de gepensioneerden zelf, door u dus. 
Als u van mening bent dat mevrouw Impens een geschikte kandidaat is, dan hoeft u niets te doen. U 
heeft echter het recht om uzelf als medekandidaat op te geven. 
    
 



 

Kandidaatstelling.                                                 
Als u zich kandidaat wilt stellen voor het VO, kunt u zich opgeven bij ondergetekende 
(Postbus 1020, 3180 AA Rozenburg of email peter_c_oostveen@huntsman.com). 
Ook voor vragen kunt u daar terecht (06-53261423).              
 
Indien u zich kandidaat wilt stellen, vraagt het bestuur u om uw kandidaatstelling schriftelijk te motiveren.                                        
Deze schriftelijke motivering moet minimaal de volgende zaken bevatten: 

 Uw curriculum vitae 

 Uw (eventuele) ervaring op gebied van pensioenmaterie 

 Uw motivatie voor de kandidaatstelling  

Deze informatie zal eventueel gebruikt worden om bij verkiezingen de kiezers te informeren over de 
kandidaten. 
De termijn van de kandidaatstelling sluit op vrijdag 13 oktober 2017, om 12.00 uur.                                                                                                                                                                              
Een gesprek met een delegatie van het bestuur maakt onderdeel uit van de procedure. Het bestuur 
beoordeelt de geschiktheid van de kandidaten. Als er meerdere geschikte kandidaten zijn aangemeld 
volgen er verkiezingen. De verkiezingen worden gehouden in november 2017. 
Indien er geen geschikte tegenkandidaat wordt aangemeld, dan wordt mevrouw Impens benoemd in het 
Verantwoordingsorgaan. 
 
Wij zien uw reacties met belangstelling tegemoet. 
 
Met vriendelijke groeten, 

 
Peter Oostveen 
Manager Pensioenfonds Huntsman Rozenburg  
 
 
 
 
 
 
Bijlage: 1. Taken VO  

 


